
附件1：
锦州医科大学2017年职称晋升第一阶段

申    报    表
单位(部门)：                     

姓      名：                     

现聘任职务：                     
拟参评职务：                     
申报专业：                     
锦州医科大学人事处制
填表时间：      年      月     日
填  表  说  明
（请认真阅读本说明）
1.本表由拟参评人员按要求如实填写，如弄虚作假，后果自负。
2.填写业绩材料的统计时间截止到2017年8月31日。
3.表内时间、论文字数、经费数额等项目，一律用公历阿拉伯数字填写。
4.申报“卫生系列”人员的专业实践能力考试栏目暂时不需要填写。
5.表内标记“*”的项目，请详见以下注解：
“评审类别”（表一）要求填写“正常晋升、绿色通道、破格晋升、同级评聘、同级转评、引进人才；
“项目类别”（表三、四）填写办法详见国家级项目、省部级项目、厅局级项目、校级项目、横向课题；
“期刊级别”（表三、四）填写国家核心、国家级或省级（仅无法填写“期刊类别”的论文需要填写此项）；
“CIP数据号”（表三、四）指著作或教材的唯一编号。
6.如填写内容较多，可另加附页。
7.拟晋升中、初级专业技术职称人员只需要填写表一、表五，不需要填写的表格也无需打印，可自行删除。
表一：
2017年职称晋升第一阶段申报人员基本信息审核表
	姓名
	
	单位
	
	性别
	

	申报专业
	
	评审类别
	

	联系方式
	手机大号
	
	集团小号
	

	现聘任专业技术职务
	
	聘任时间
	
	任职年限
	

	拟申报专业技术职务
	

	参评人现聘任专业技术职务任职年限是否符合申报专业技术职务条件要求
	评审意见
（合格/不合格）
	

	出生年月
	
	年龄
	

	最终学历
	
	取得时间
	
	最终学位
	
	取得时间
	

	参评学历
	
	取得时间
	
	参评学位
	
	取得时间
	

	若参评学历/学位尚未取得，请备注原因或符合条件
	

	参评人学历学位情况是否符合申报专业技术职务条件要求
	评审意见
（合格/不合格）
	

	是否符合高级专业技术职务博士人员加分条件
	评审意见
（合格/不合格）
	

	是否获得教师资格证书
	  评审意见
           （是/否）       
	

	申报参评教授人员填写

	所在学科是否为硕士点
	
	是否为硕士生导师
	

	参评人是否符合参评教授资格条件
	评审意见
（合格/不合格）
	

	卫生系列人员填写

	是否具有执业医（护）师证
	
	证书编号
	

	是否具有医（护）师资格证
	
	证书编号
	

	参评人是否符合参评卫生系列专业技术职务资格条件
	评审意见
（合格/不合格）
	

	已取得最高专业技术资格名称
	
	取得时间
	

	是否符合进修培训加分要求
	
	人事处备案进修时间
	

	综合评审意见

	（请在符合项目前方划“√”。）

· 该参评人已完全符合职称晋升学历、资历条件。

· 该参评人尚未完全符合职称晋升学历、资历条件。（请在下方标明有待补充的条件，及获取时间等。）

                                                                                                       评审代表签字：

	单位负责人签字：                                                                                         单位公章：

                                                                                     年   月   日


填写备注：1.参评人员按照实际情况进行填写，阴影部分为单位审核人员填写。
2.“申报专业”为拟获得专业技术职称证书登记专业。
3.年龄计算方式：截止至2017年8月31日，按周岁计算。
4.任职年限计算方式：截止至2017年12月31日，为现聘任专业技术职务任职年限。

5.因我省2017年卫生系列高级专业技术资格专业知识和专业实践考试成绩尚未公布，凡申报“卫生系列”人员参加资历审核时，暂时可以不考虑此项条件。
6.表一须正反面打印。
表二：
评审类型
	系列名称
	评审类型

	教师系列
	教学为主型(    科研为主型(    均衡型(

	卫生系列
	医疗教学型(    医疗科研型(    医教研均衡型(

	一线专职辅导员
	(

	教辅系列
	(


备注：请参评人员在各自对应的评审类型后的“(”内打“(”
表三：

教学业绩材料情况
（一）教学工作量
	近三学年（2014—2017学年）授课学时统计
（以实际授课学时数计，不统计折合学时数）

	教学起止时间
	授课内容
	教学层次
	授课对象
	教学形式
	完成学时
	自我赋分

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	  年  月-     年  月
	
	
	
	
	
	

	综上，本人近三年年均授课学时数（不包括双语授课、留学生授课学时数、三所附属医院除外）为       学时，年均承担双语授课任务       学时，年均承担留学生授课任务（对外汉语教师除外）       学时。

	备注：
授课学时均统计近三学年（2014—2017学年），统计范围为二本、三本、成教、高职、研究生、留学生层次。


 (二)教学研究
	1.本人任现职以来的教研立项情况（校级最多计两项）

	序号
	本人排名
	教研立项名称
	项目下达单位
	*项目
类别
	经费
	项目开始及完成时间
	自我赋分

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	
	
	
	
	
	万
	年 月-   年 月
	

	2.本人任现职以来的教改论文情况

	序号
	发表时间
	教改论文题目
	发表期刊名称
	期刊
类别
	*期刊
级别
	收录
情况
	影响
因子
	自我赋分

	
	年  月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年  月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年  月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年  月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年  月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年  月
	
	
	类
	
	
	
	


（三）教学获奖
	1.本人任现职以来的教学基本功竞赛获奖情况（指讲课比赛类的竞赛评出的综合奖及同步评出的教案、课件、现场授课等专项奖）

	序
号
	获奖排名
	奖项名称
	授奖单位
	获奖
级别
	获奖时间
	获奖证书编号
	自我赋分

	
	
	
	
	
	年    月
	
	

	
	
	
	
	
	年    月
	
	

	2.本人任现职以来的教学成果获奖情况

	序号
	本人排名
	奖项名称
	获奖项目
	授奖
单位
	获奖
级别
	获奖时间
	获奖证书编号
	自我赋分

	
	
	
	
	
	
	年  月
	
	

	3.本人任现职以来的其他教学获奖情况（职能部门推荐参评的）

	序号
	获奖排名
	奖项名称
	获奖项目
	授奖
单位
	获奖级别
	获奖时间
	自我赋分

	
	
	
	
	
	
	年  月
	


（四）教学建设项目及其它
	1.本人任现职以来的课程建设情况

	序号
	课程名称
	级别
	本人

类别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	
	

	2.本人任现职以来的教学案例建设情况

	序号
	教学案例名称
	级别
	本人

类别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	
	

	3.本人任现职以来的课程负责人情况

	序号
	课程名称
	级别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	

	4.本人任现职以来获得青年教育科研骨干教师荣誉称号情况

	序号
	荣誉称号
	级别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	年   月
	

	5.本人任现职以来获得青年教学骨干教师荣誉称号情况

	序号
	荣誉称号
	级别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	年   月
	


	6.本人任现职以来指导学生获得大学生创新创业训练项目情况

	序号
	项目名称
	级别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	

	7、本人任现职以来指导学生参加教学类竞赛（省级及以上）情况

	序号
	竞赛名称
	是否获得优秀指导教师称号
	级别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	
	

	8.本人任现职以来承担国家临床技能竞赛培训工作情况

	序号
	培训工作名称
	培训类别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	

	9、本人任现职以来是否为校级优秀本科生毕业论文指导教师

	序号
	校级优秀本科生毕业论文名称
	毕业生姓名
	毕业时间
	自我赋分

	
	
	
	
	

	10.本人任现职以来承担体质检测工作情况

	序号
	体质检测工作名称
	级别
	时间
	自我赋分

	
	
	
	
	


（五）教材编写

	1.本人任现职以来编写国家统编规划教材情况

	序
号
	教材名称
	出版时间
	*出版社及CIP数据号
	版别
	作者
类别
	撰写字数
	自我赋分

	
	
	年  月
	
	
	
	万
	

	2.本人任现职以来编写普通规划教材情况

	序
号
	教材名称
	出版时间
	*出版社及CIP数据号
	版别
	作者
类别
	撰写字数
	自我赋分

	
	
	年  月
	
	
	
	万
	


表四：
科研工作业绩材料情况
	1.本人任现职以来承担的科研立项情况

	序号
	本人排名
	科研项目名称
	项目下达单位
	*项目
类别
	科研
经费
	项目开始及完成时间
	自我赋分

	
	
	
	
	
	万
	年  月-   年  月
	

	
	
	
	
	
	万
	年  月-   年  月
	

	
	
	
	
	
	万
	年  月-   年  月
	

	
	
	
	
	
	万
	年  月-   年  月
	

	
	
	
	
	
	万
	年  月-   年  月
	

	2.本人任现职以来的科研获奖情况

	序号
	本人排名
	奖项名称
	获奖项目
	授奖单位
	获奖级别
	获奖时间
	获奖证书编号
	自我赋分

	
	
	
	
	
	
	年   月
	
	

	
	
	
	
	
	
	年   月
	
	

	
	
	
	
	
	
	年   月
	
	

	3.本人任现职期间以第一作者发表的论文情况

	序
号
	发表时间
	科研论文题目
	发表期刊名称
	期刊
类别
	*期刊
级别
	收录
情况
	影响
因子
	自我赋分

	
	年 月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年 月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年 月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年 月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年 月
	
	
	类
	
	
	
	

	
	年 月
	
	
	类
	
	
	
	

	4.本人任现职以来编写的专著或译著情况

	序
号
	出版时间
	科研论（译）著名称
	*出版社及CIP数据号
	作者类别
	撰写字数
	自我赋分

	
	年  月
	
	
	
	万
	

	
	年  月
	
	
	
	万
	

	
	年  月
	
	
	
	万
	

	5.本人任现职以来科技成果转化情况

	级别等次
	自我赋分  

	知识产权
	成果申报专利国外授权（前三名）
	

	
	成果申报专利国内授权（前三名）
	

	成果转让
	与企业签订技术转让合同，每项技术转让实际收入（含专利）
	

	产业开拓
	科研咨询收入
	

	
	技术服务收入
	

	科研开发能力
	创立科技型公司
	

	
	指导大学生孵化企业、创业
	

	技术开发项目
	承担企业技术开发项目，完成企业开发技改项目并产生效益
	

	参加“辽宁省千名专家进千家企业”活动
	


表五：
	申报人承诺书

	本人承诺：所提供的个人信息和申报材料真实准确，对因提供有关信息、证件不实或违反有关规定造成的后果，责任自负，并按有关规定接受相关处罚。

                                                                申报人签字：            年   月   日

	拟在上交材料后至2017年8月31日期间取得的业绩成果
（包含学历、学位及教学、科研业绩等信息）

	

	申报人员所在单位审核意见

	审核意见：
按照学校职称工作有关文件要求，经我单位认真审核，同意推荐        同志参加2017年职称评聘的报名工作，并承诺推荐的申报人员提供的所有材料均真实有效。 

单位负责人签字：     （公章）
年   月   日

	学校学历、资历评审组评审结果

	审核意见：
               评审人员签字：                                 学校人事处
                                 年   月   日


